
募 集 要 項
職　  種　①システムエンジニア、プログラマ　②ネットワークエンジニア
給　  与　215,160円~　内　訳　基本給　+　職務手当　+　定額時間外手当[20h]　支 給 日　月末日締め翌月末日支払
諸 手 当　超過時間外手当　通勤手当　出張手当　決算賞与
勤務時間　9:00～18:00　勤 務 地　本社　顧客先
休日休暇　週休2日制　祝日　夏期休暇　年末年始休暇　有給休暇　慶弔休暇　誕生日休暇　ウェルカム休暇
福利厚生　各種社会保険　退職金制度　選択制確定拠出年金制度　食事代補助　社員旅行　資格受験料補助など
備　　考　勤務地、勤務時間、休暇などプロジェクトにより若干異なります。

キ ャ リ ア ア ッ プ
　サーバ構築、ネットワーク構築やプログラミングなどの技術研修の他にもビジネスマナー研修やセキュリティ教
育を実施しています。これらは入社時だけでなく本人の希望や対応頂くプロジェクトに応じて具体的な知識や技
術を新たに学んで頂くことも可能です。

教育訓練(入職時)　ビジネスマナー、セキュリティ教育
教育訓練(職能別)　サーバ構築、ネットワーク構築、プログラミング

　業務や技術の相談、資格取得についてやキャリアアップについての相談も随時受け付けて実施しております。
キャリアアップコンサルティング(窓口)    教育担当
キャリアアップコンサルティング(方法)   面談・オンライン・電話など状況に応じて

研 修 内 容

年 間 ス ケ ジ ュ ー ル

会 社 情 報
商　号　　株式会社シシン　設　立　2011年04月　資本金　1,000万円
本　社　　〒160-004 〒160-0004 東京都新宿区四谷4-30-13 クロスシー新宿御苑前ビル11F
役　員　　隅山　太朗　(代表取締役)　山中　裕治　(取締役)　田中　新治　(取締役)
従業員　　69名　事業内容　ソフトウェア開発　サーバ・ネットワーク構築・運用保守
許認可　　労働者派遣事業 [派13-307053]　ISO/IEC 27001:2022 / JIS Q 27001:2023
　　　　　健康経営優良法人2025
加盟団体　一般社団法人SEEP

入　社　案　内
株式会社シシン 2026年4月度
　私たちが面接で知りたいことは、素直な皆さんの気持ちです。今までの人生で頑張った勉強、没頭した趣味、友達の事や学校以外で関わった人
たちとの体験などで、何を学び、何を得たのか。また、辛かったことや挫折した経験などでも構いません。上手く伝えられなくても構いませんので、
皆さんのありのままの想いを教えて頂ければと思います。
　面接で緊張してしまう方もいらっしゃると思いますが、少しずつで構いませんので、気を落ち着かせながらでお話していただければ幸いです。募
集要項や会社の雰囲気など些細な事でも気になる点がございましたら、気軽にご質問いただければと思います。精一杯答えさせていただきます。

　個々のスキルレベルに合わせて研修を進めていきます。基本は下記のカリキュラムに沿って基礎から実施しますが、
臨機応変にカリキュラムの内容を組み立てて研修を行いますので、基礎知識のある方や経験者の方はもちろん、未経
験の方でも安心して研修をスタートして頂く事が出来ます。

セキュリティ教育 / 雇い入れ時教育 / ビジネスマナー / IT業界について
基礎学習A　ハードウェア、ソフトウェア、データ、データベース、ネットワーク、セキュリティ、システム本番、開発、テスト
基礎学習B　インフラ業務について、サーバとクライアントの違い、サーバOSについて、サーバの種類と役割
基礎学習C　プログラム言語の種類、環境構築、変数、演算子と式、条件文（if文＆for文）
Windows　  Windows基本知識、Windows基本操作、BAT作成、BAT問題、タスク設定、Excel、Word、PowerPoint
SQL       　   DB作成、TABLE作成、データの追加、データの抽出、表の結合
Linux基礎   操作、LinuxOS種類、用途、OSインストール、ターミナル端末（CUI）基本操作、VI操作、LAMP環境構築
サーバ構築  構築手順書作成、WEBサーバ、FTPサーバ、NTP実装、メールサーバ、ファイルサーバ、DNSサーバ
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ITスキル診断

新入社員歓迎会 忘年会BBQ 社員総会社員旅行
SEEPキックオフ 情報セキュリティ研修

新入社員研修

定期健康診断
地引網BBQ


